
АДМИНИСТРАЦИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ОМУТНИНСКОЕ ГОРОДСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ

ОМУТНИНСКОГО РАЙОНА КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

31.01.2024                                               



                    № 75 
г. Омутнинск

О внесении изменений в постановление администрации Омутнинского городского поселения от 23.12.2020 г. № 1004

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", распоряжением администрации муниципального образования Омутнинское городское поселение Омутнинского района Кировской области от 17.01.2024 № 12 "О внесении изменений в сводную бюджетную роспись и лимиты бюджетных обязательств бюджета муниципального образования Омутнинское городское поселение Омутнинского района Кировской области", решением Омутнинской городской Думы от 26.12.2023 № 78 "О внесении изменений и дополнений в решение Омутнинской городской Думы от 22.12.2022 № 68 "О бюджете муниципального образования Омутнинское городское поселение Омутнинского района Кировской области на 2023 год и на плановый период 2024-2025 годов", распоряжением администрации муниципального образования Омутнинское городское поселение Омутнинского района Кировской области от 20.12.2023 № 634 "О внесении изменений в сводную бюджетную роспись и лимиты бюджетных обязательств бюджета муниципального образования Омутнинское городское поселение Омутнинского района Кировской области", решением Омутнинской городской Думы от 15.12.2023 № 77 "О бюджете муниципального образования Омутнинское городское поселение Омутнинского района Кировской области на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов", решениями Омутнинской городской Думы от 15.12.2023 № 76,  от 29.11.2023 № 66 "О внесении изменений и дополнений в решение Омутнинской городской Думы от 22.12.2022 № 68 "О бюджете муниципального образования Омутнинское городское поселение Омутнинского района Кировской области на 2023 год и на плановый период 2024-2025 годов", распоряжениями администрации муниципального образования Омутнинское городское поселение Омутнинского района Кировской области от 14.12.2023  № 598, от 04.12.2023 № 506, от 09.11.2023 № 437, от 02.11.2023 № 426 "О внесении изменений в сводную бюджетную роспись и лимиты бюджетных обязательств бюджета муниципального образования Омутнинское городское поселение Омутнинского района Кировской области", постановлением администрации Омутнинского поселения от 11.09.2023 № 19 "Об утверждении перечня муниципальных программ муниципального образования Омутнинское городское поселение Омутнинского района Кировской области на 2024 год" (с изменениями), постановлением от 04.12.2020 г. № 949 "О разработке, утверждении, реализации и оценке эффективности реализации муниципальных программ муниципального образования Омутнинское городское поселение Омутнинского района Кировской области",  администрация Омутнинского городского  поселения ПОСТАНОВЛЯЕТ:


1. Внести изменения в постановление администрации Омутнинского городского поселения от 23.12.2020 г. № 1004 "Об утверждении муниципальной программы "Развитие муниципального управления в муниципальном образовании Омутнинское городское поселение Омутнинского района Кировской области" в 2021-2023 годах" (с изменениями от 03.03.2021 № 147, от 21.04.2021 № 331, от 14.05.2021 № 395, от 09.07.2021 № 609, от 30.08.2021 № 758, от 21.10.2021 № 952, от 26.11.2021  № 1099, от 24.12.2021 № 1216, от 20.01.2022 № 44, от 05.03.2022 № 210, от 29.04.2022 № 392, от 25.05.2022       № 453, от 21.06.2022 № 533, от 27.06.2022 № 544, от 17.08.2022 № 679, от 06.09.2022 № 748, от 28.09.2022 № 813, от 08.11.2022 № 949, от 07.12.2022     № 1055, от 19.01.2023 № 33, от 10.05.2023 № 380, от 05.09.2023 № 728, от 23.10.2023 № 918):

1.1. Продлить срок действия муниципальной программы "Развитие муниципального управления в муниципальном образовании Омутнинское городское поселение Омутнинского района Кировской области" в 2021-2025 годах до 2026 года и изложить ее в новой редакции. Прилагается.

2. Постановление вступает в силу в соответствии с действующим законодательством.

3. Настоящее постановление опубликовать в сборнике основных муниципальных правовых актов органов местного самоуправления Омутнинского городского поселения и на официальном сайте муниципального образования Омутнинское городское поселение Омутнинского района Кировской области.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава администрации 

Омутнинского городского поселения                                            И.В. Шаталов
Подготовлено:

Заведующий организационным 

отделом администрации Омутнинского

городского поселения                                 __________ Н.Б. Михайлова
Согласовано:

И.о. заведующего юридическим отделом

администрации Омутнинского

городского  поселения                                    __________  В.А. Чикилева
Заведующий финансово-экономическим
отделом, главный бухгалтер 
администрации Омутнинского

городского поселения                                  ___________ М.Н. Леванова
Главный специалист
финансово-экономического 

отдела администрации 

Омутнинского городского  поселения              __________ К.А. Запольских
                                  УТВЕРЖДЕНА

                                                            постановлением администрации
                                                        муниципального образования

                                                                    Омутнинское городское поселение
                                             Омутнинского района 

                                         Кировской области                                

                                        от 31.01.2024 № 75  
Муниципальная программа

"Развитие муниципального управления в муниципальном образовании Омутнинское городское поселение Омутнинского района 
Кировской области" в 2021-2026 годах
г. Омутнинск
ПАСПОРТ
муниципальной программы
"Развитие муниципального управления в муниципальном образовании Омутнинское городское поселение Омутнинского района Кировской области" 
в 2021-2026 годах

 (далее – муниципальная программа)

	Наименование муниципальной программы
	"Развитие муниципального управления в муниципальном образовании Омутнинское городское поселение Омутнинского района Кировской области" в 2021-2026 годах



	Ответственный исполнитель муниципальной
программы                                
	 Организационный отдел администрации Омутнинского городского поселения Омутнинского района Кировской области (далее по тексту – организационный отдел)

	Соисполнители муниципальной программы  
	- Юридический отдел администрации Омутнинского городского поселения Омутнинского района Кировской области (работа административной комиссии);
- Финансовое управление Омутнинского района (осуществление внутреннего муниципального финансового контроля за исполнением бюджета Омутнинского городского поселения)

- Отдел потребительского рынка товаров, услуг и защиты прав потребителей Омутнинского района Кировской области (создание условий для развития малого и среднего предпринимательства)

	Цели муниципальной  программы                               
	 - Создание условий для развития и совершенствования муниципального управления на территории Омутнинского городского поселения;
- Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления

	Задачи муниципальной  программы                             
	- Исполнение полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с федеральными законами, законами Кировской области и муниципальными правовыми актами, исполнение отдельных государственных полномочий, переданных федеральными законами и законами Кировской области;
- Обеспечение реализации прав граждан, проживающих на территории муниципального образования;
- Организация проведения представительских мероприятий;
- Обеспечение организационной и информационной работы в администрации Омутнинского городского поселения;
- Организация профессиональной подготовки муниципальных служащих по противодействию коррупции

	Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы
	Реализация программных мероприятий будет способствовать:

- эффективному решению вопросов, отнесенных к компетенции администрации городского поселения;
- эффективному функционированию администрации Омутнинского городского поселения

	Название подпрограмм
	Отсутствуют

	Сроки реализации муниципальной программы           
	2021-2026 годы

	Ресурсное обеспечение муниципальной программы
	Общий объем финансирования муниципальной программы составляет 125297,183 тыс. руб., в том числе по годам реализации: 

2021 – 15389,260 тыс. руб., в т.ч. областной бюджет - 3,700 тыс. руб.
2022 – 17118,487 тыс. руб., в т.ч. областной бюджет - 5,500 тыс. руб.
2023 – 20278,682 тыс. руб., в т.ч. областной бюджет - 5,800 тыс. руб.
2024 – 19983,113 тыс. руб., в т.ч. областной бюджет - 5,700 тыс. руб.

2025 – 24551,020 тыс. руб., в т.ч. областной бюджет - 5,700 тыс. руб.

2026 – 27976,621 тыс. руб., в т.ч. областной бюджет - 5,700 тыс. руб.
Финансирование программы осуществляется за счет средств областного бюджета и бюджета Омутнинского городского поселения


1. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы, в том числе формулировки основных проблем в указанной сфере 

и прогноз ее развития 

Местное самоуправление - это уровень власти, который наиболее приближен к населению, им формируется и ему непосредственно подконтролен, решает вопросы удовлетворения основных жизненных потребностей населения.

Объектом муниципального управления выступает территория муниципального образования, а целью - создание необходимых условий для удовлетворения коллективных интересов и потребностей местного сообщества. Для осуществления управленческого воздействия органы местного самоуправления располагают тремя основными видами ресурсов: правовыми, экономическими, административными.

Правовой ресурс обеспечен правом органов местного самоуправления принимать правовые нормативные акты, обязательные для исполнения на территории муниципального образования.

Экономический ресурс обеспечен правами владения, пользования и распоряжения муниципальной собственностью (включая землю), формирования, утверждения и исполнения местного бюджета, установления местных налогов и сборов, регулирования цен и тарифов на услуги муниципальных предприятий.

Административный ресурс означает создание организационных структур для решения тех или иных задач муниципального управления. В современных условиях эффективность муниципального управления в немалой степени зависит от выбора организационной структуры управления, определения субъектом управления главной цели и приоритетных задач, направленных на удовлетворение коллективных интересов и потребностей населения в муниципальном образовании.
Эффективность власти - одна из наиболее важных интегральных характеристик власти, показывающая степень выполнения ею своих задач и функций. Практически это означает гарантированное проведение в жизнь компетентных властных распоряжений с наименьшими затратами и издержками в максимально короткие сроки.

Конечная цель взаимодействия органов местного самоуправления и местного сообщества - создание эффективной административной структуры, позволяющей оперативно реагировать на проблемы жизнедеятельности населения и муниципального образования в целом.
Полномочия в целях решения вопросов местного значения устанавливаются ст.14 ФЗ-131 от 06.10.2003 "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации". 

В настоящее время система управления муниципального образования, сложившаяся в соответствии с действующим законодательством и сочетающая в себе, как вертикальное, так и горизонтальное управление направлена на решение задач текущего, оперативного регулирования социально-экономических процессов, решение тактических задач развития экономики муниципального образования. 
Решение вопросов местного значения осуществляется администрацией муниципального образования (исполнительно-распорядительного органа местного самоуправления) в рамках полномочий, определенных Уставом муниципального образования Омутнинское городское поселение  Омутнинского района Кировской области, утвержденным решением Омутнинской городской Думы от 20.12.2005 № 15.

В целях содействия населению в непосредственном осуществлении местного самоуправления и участию населения в осуществлении местного самоуправления в поселении разработаны соответствующие муниципальные правовые акты.
В соответствии со статьей 8 Федерального закона от 27.07.2006 N 149-ФЗ "Об информации, информационных технологиях и о защите информации" органы местного самоуправления обязаны обеспечивать доступ к информации о своей деятельности физическим и юридическим лицам.

Для реализации требований данного закона администрацией Омутнинского городского поселения создан официальный сайт, на котором размещаются нормативные правовые акты органов местного самоуправления. Кроме того, издается Сборник основных муниципальных правовых актов органов местного самоуправления Омутнинского городского поселения с той же целью.

Администрация городского поселения обеспечивает учет правовых актов администрации поселения, решений Омутнинской городской Думы, материалы встреч с населением и других мероприятий, исполнение входящей корреспонденции, контроль сроков исполнения.
Взаимодействие органов местного самоуправления и граждан в процессе реализации административных функций  не в полной степени соответствует требованиям проводимой административной реформы, поэтому одним из приоритетных направлений деятельности органов местного самоуправления является обеспечение реализации прав граждан, проживающих на территории муниципального образования, в осуществлении местного самоуправления.

Одним из основных условий развития муниципальной службы в администрации муниципального образования является повышение профессионализма, которое тесно взаимосвязано с решением задачи по созданию и эффективному применению системы непрерывного профессионального развития муниципальных служащих. 
В Национальном плане противодействия коррупции, утвержденном указом Президента Российской Федерации от 29.06.2018 № 378, настоятельной необходимостью признается разработка мер по противодействию коррупции в целях устранения ее коренных причин и реализация таких мер в контексте обеспечения развития страны в целом. Федеральным законом "О противодействии коррупции" установлены основные принципы противодействия коррупции, правовые и организационные основы предупреждения коррупции и борьбы с ней, минимизации и (или) ликвидации последствий коррупционных правонарушений.

В целях эффективного решения задач по вопросам противодействия коррупции требуется проведение организационных мероприятий в этом направлении.
Реализация Программы должна способствовать формированию у муниципальных служащих необходимых профессиональных знаний, умений и навыков, позволяющих эффективно выполнять должностные обязанности. 

Муниципальная программа будет способствовать выходу системы управления муниципального образования на более высокий качественный уровень, что позволит сделать более эффективным механизм муниципального управления во всех сферах деятельности администрации муниципального образования. 
В сфере реализации муниципальной программы администрация Омутнинского городского поселения руководствуется Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", Федеральным законом от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ "О противодействии коррупции", Указом Президента Российской Федерации от 28.04.2008 № 607 "Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов", Законом Кировской области от 08.10.2007 года № 171-ЗО "О муниципальной службе в Кировской области", Уставом муниципального образования Омутнинское городское поселение Омутнинского района Кировской области, Положением "О муниципальной службе в муниципальном образовании Омутнинское  городское поселение Омутнинского района  Кировской области", утвержденное решением Омутнинской  городской Думы Омутнинского района Кировской области  второго созыва  от 25.04.2012 № 36, муниципальными правовыми актами, связанными с деятельностью администрации муниципального образования.  

2. Цели, задачи и сроки реализации муниципальной программы


Основными целями муниципальной программы являются:


- создание условий для развития и совершенствования муниципального управления на территории Омутнинского городского поселения;


- повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления.


Для достижения поставленных целей будут решаться следующие задачи:



- исполнение полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с федеральными законами, законами Кировской области и муниципальными правовыми актами, исполнение отдельных государственных полномочий, переданных федеральными законами и законами Кировской области;



- обеспечение реализации прав граждан, проживающих на территории муниципального образования;



- организация проведения представительских мероприятий;



- обеспечение организационной и информационной работы в администрации Омутнинского городского поселения;


- организация профессиональной подготовки муниципальных служащих по противодействию коррупции.
Сроки реализации муниципальной программы - 2021-2026 годы, разделения на этапы не требуется.
3. Характеристика программных мероприятий
Реализация муниципальной программы не предусматривает выделения

подпрограмм.
Перечень программных мероприятий муниципальной программы

включает в себя:

- Исполнение полномочий по решению вопросов местного значения;


- Работа административной комиссии;


- Социальное обеспечение и иные выплаты населению (в т.ч. доплаты к пенсиям муниципальных служащих);


- Профессиональная подготовка, переподготовка, повышение квалификации муниципальных служащих;


- Осуществление внутреннего муниципального финансового контроля за исполнением бюджета Омутнинского городского поселения;

- Проведение выборов в представительные органы муниципального образования;


- Проведение выборов главы муниципального образования;


- Создание условий для развития малого и среднего предпринимательства (передача осуществления части полномочий по решению вопросов местного значения);


- Организация и проведение стратегической сессии на принципах соучаствующего проектирования по определению ключевых территорий развития г. Омутнинска, требований к городской инфраструктуре.

Мероприятие "Организация и проведение стратегической сессии на принципах соучаствующего проектирования по определению ключевых территорий развития г. Омутнинска, требований к городской инфраструктуре" проводится с целью определения территорий городского поселения, которые будут благоустроены в ближайшие 5 лет с учетом ранжирования по приоритету, что будет способствовать повышению комфортности условий проживания граждан, поддержанию и улучшению санитарного и эстетического состояния территории города.


Мероприятие осуществляется с привлечением специалистов ФГБОУВО "ВятГУ" и жителей городского поселения с разделением на инициативные группы для открытого обсуждения имеющихся у них идей проектов благоустройства территории города, совместного определения целей и задач по развитию территории, определения основных функциональных зон общественных пространств, обсуждения и выбора типа оборудования, капитальных объектов, МАФов, включая определение их функционального назначения, соответствующих габаритов, стилевого решения, материалов.


Результатом проведения стратегической сессии является отчёт по определению территорий, подготовленный специалистами ФГБОУВО "ВятГУ" на основе результатов социологических, архитектурных, градостроительных и иных исследований с учетом потребностей и запросов населения.
4. Обоснование ресурсного обеспечения муниципальной программы


Реализация муниципальной программы осуществляется за счет средств областного бюджета и бюджета городского поселения. 


Общий объем финансирования муниципальной программы составляет 125297,183 тыс. руб., в том числе по годам реализации: 

2021 – 15389,260 тыс. руб., в том числе областной бюджет - 3,700 тыс. руб. 
2022 – 17118,487 тыс. руб., в том числе областной бюджет - 5,500 тыс. руб.
2023 – 20278,682 тыс. руб., в том числе областной бюджет - 5,800 тыс. руб.
2024 – 19983,113 тыс. руб., в том числе областной бюджет - 5,700 тыс. руб.

2025 – 24551,020 тыс. руб., в том числе областной бюджет - 5,700 тыс. руб.
2026 – 27976,621 тыс. руб., в том числе областной бюджет - 5,700 тыс. руб.


Мероприятие "Работа административной комиссии" финансируется из областного бюджета посредством распределения субвенций местным бюджетам из областного бюджета на выполнение государственных полномочий по созданию и деятельности в муниципальных образованиях административных комиссий и осуществляется юридическим отделом администрации Омутнинского городского поселения.

Мероприятие "Осуществление внутреннего муниципального финансового контроля за исполнением бюджета Омутнинского городского поселения" осуществляется финансовым управлением Омутнинского района посредством заключения трехстороннего соглашения между администрацией Омутнинского района, финансовым управлением Омутнинского района и администрацией Омутнинского городского поселения "О передаче части полномочий по решению вопросов местного значения по осуществлению контроля за исполнением бюджета". Финансовые средства бюджета городского поселения перечисляются бюджету муниципального района в виде иных межбюджетных трансфертов.


Финансирование мероприятия "Создание условий для развития малого и среднего предпринимательства" осуществляется за счет средств местного бюджета путем заключения соглашения с администрацией Омутнинского района Кировской области в лице Отдела потребительского рынка товаров, услуг и защиты прав потребителей Омутнинского района Кировской области о передаче осуществления части полномочий по решению вопросов местного значения".

Ресурсное обеспечение муниципальной программы представлено в Приложении № 1.

 5. Описание ожидаемых результатов реализации муниципальной программы

Реализация муниципальной программы будет способствовать:


- эффективному решению вопросов, отнесенных к компетенции администрации городского поселения;

- эффективному функционированию администрации Омутнинского городского поселения;

Сведения о целевых показателях эффективности реализации муниципальной программы представлены в Приложении № 2.

Источниками анализа целевых показателей являются:

	Наименование показателя
	Источник анализа

	Количество обращений граждан в администрацию муниципального образования, рассмотренных с нарушением сроков, установленных действующим законодательством
	Определяется по наличию поступивших 

в администрацию Омутнинского городского поселения судебных решений, представлений из надзорных органов о выявленных фактах о нарушении сроков ответов на обращения граждан; вынесенных локальных актов администрации о привлечении сотрудников к дисциплинарной ответственности по данным фактам

	Удельный вес муниципальных служащих, соответствующих замещаемой должности по результатам аттестации (от количества муниципальных служащих, подлежащих аттестации 

в текущем году)
	Определяется от количества муниципальных служащих, подлежащих аттестации в текущем году; от результатов аттестации, зафиксированных в аттестационных листах муниципальных служащих

	Удельный вес муниципальных служащих, прошедших повышение квалификации 

(от планового показателя, поставленного 

на текущий год – от количества муниципальных служащих, которым требуется прохождение повышения квалификации в соответствии со сроками или рекомендациями аттестационной комиссии)
	Величина исчисляется от планового показателя по количеству заключенных договоров по прохождению повышения квалификации и представленных по итогам ее прохождения удостоверяющих документов, приобщенных к материалам личного дела муниципального служащего

	Количество муниципальных служащих, прошедших профессиональную переподготовку
	Величина исчисляется по количеству заключенных договоров по прохождению профессиональной переподготовки и представленных по итогам ее прохождения удостоверяющих документов, приобщенных 

к материалам личного дела муниципального служащего



	Количество муниципальных служащих, прошедших обучение по профильным направлениям деятельности: тематические семинары и конференции 
	Величина исчисляется по количеству удостоверяющих документов, приобщенных 

к материалам личного дела муниципального служащего, о прохождении обучения 

по профильным направлениям деятельности

	Количество граждан, муниципальных служащих, включенных в кадровый резерв
	Величина определяется согласно локальных правовых актов, изданных администрацией Омутнинского городского поселения, о включении гражданина, участвующего в конкурсе на включение в кадровый резерв, либо муниципального служащего по итогам работы конкурсной комиссии в кадровый резерв администрации Омутнинского городского поселения на замещение должностей муниципальной службы

	Удельный вес муниципальных служащих, прошедших диспансеризацию и имеющих заключение об отсутствии заболеваний, препятствующих прохождению муниципальной службы (согласно сроков, установленных графиком проведения диспансеризации)
	Величина определяется в соответствии с заключениями медицинского учреждения о наличии (отсутствии) заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу или ее прохождению (форма № 001-ГС/у), приобщенных к материалам личного дела муниципальных служащих




6. Описание системы управления реализацией 

муниципальной программы


Текущее управление реализацией муниципальной программы осуществляется ответственным исполнителем программы.


В целях повышения эффективности реализации муниципальной
программы и контроля за ее реализацией финансово-экономическим отделом администрации Омутнинского городского поселения на постоянной основе осуществляется мониторинг плана реализации муниципальной программы.

Ответственный Исполнитель программы представляет в финансово-экономический отдел администрации Омутнинского городского поселения результаты мониторинга исполнения программных мероприятий плана реализации муниципальной программы за полугодие и за
девять месяцев до 15 числа месяца, следующего за отчетным кварталом
текущего года, и за год до 10 февраля года, следующего за отчетным годом,
по форме согласно приложению № 5 к Порядку разработки, утверждения, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ Омутнинского городского поселения, утвержденного постановлением администрации Омутнинского городского поселения от 04.12.2020 г. № 949.


Годовой отчет о ходе реализации муниципальной
программы подготавливается ответственным исполнителем в срок до 01 марта, следующего за отчетным, представляется ответственным исполнителем в электронном виде и на бумажном носителе в финансово-экономический отдел администрации Омутнинского городского поселения.

Ответственный исполнитель вносит в установленном порядке предложения по уточнению мероприятий программы с учетом складывающейся социально-экономической ситуации в соответствии с Порядком утверждения, разработки, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ.

С учетом выделяемых на реализацию программы финансовых средств ответственный исполнитель ежегодно уточняет целевые показатели эффективности реализации программы и затраты по программным мероприятиям, механизм реализации программы, состав исполнителей в установленном порядке. 



При  реализации  муниципальной  программы  могут возникнуть  следующие  группы  рисков:

	Негативный фактор
	Способы минимизации рисков

	Изменение  действующего законодательства  в  сфере  реализации  муниципальной программы
	Проведение регулярного мониторинга планируемых  изменений  в  действующем  законодательстве, внесение изменений  в  муниципальную  программу

	Недостаточное финансирование мероприятий муниципальной программы
	Определение  приоритетов  для  первоочередного  финансирования согласно статьи 14 Федерального закона от 06.10.2003 №131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации"

	Несоответствие  фактически достигнутых показателей эффективности  реализации  муниципальной  программы  запланированным
	Проведение ежегодного мониторинга  и  оценки  эффективности  реализации  мероприятий муниципальной программы,  анализ  причин  отклонения фактически  достигнутых  показателей  от  запланированных, оперативная разработка  и  реализация  мер,  направленных  на  повышение  эффективности  реализации  мероприятий  муниципальной  программы


_______________
Приложение № 1 

к муниципальной программе 
"Развитие муниципального управления в  муниципальном образовании 

Омутнинское городское поселение

Омутнинского района Кировской области" в 2021-2026 годах 

РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

реализации муниципальной программы "Развитие муниципального управления в муниципальном образовании 

Омутнинское городское поселение Омутнинского района Кировской области" в 2021-2026 годах
	№ п/п
	Наименование муниципальной программы/подпрограммы, основного мероприятия/отдельного мероприятия
	Ответственный исполнитель
	Источник финансирования
	Объем финансового обеспечения (прогноз, факт), тыс. рублей

	
	
	
	
	2021


	2022


	2023
	2024
	2025
	2026
	итого

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	
	"Развитие муниципального управления в муниципальном образовании 

Омутнинское городское поселение Омутнинского района Кировской области" в 2021-2026 годах


	Организационный отдел администрации Омутнинского городского поселения
	всего
	15389,260
	17118,487
	20278,682
	19983,113
	24551,020
	27976,621
	125297,183

	
	
	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	
	-

	
	
	
	областной бюджет
	3,700
	5,500
	5,800
	5,700
	5,700
	5,700
	32,100

	
	
	
	местный бюджет
	15385,560
	17112,987
	20272,882
	19977,413
	24545,320
	27970,921
	125265,083

	1.
	Исполнение полномочий по решению вопросов местного значения
	
	всего
	15218,258
	15965,951
	20168,629
	19872,460
	24442,017
	27866,818
	123534,133

	
	
	
	федеральный бюджет
	-


	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	местный бюджет
	15218,258
	15965,951
	20168,629
	19872,460
	24442,017
	27866,818
	123534,133

	2.
	Работа административной комиссии
	
	всего
	3,700
	5,500
	5,800
	5,700
	5,700
	5,700
	32,100

	
	
	
	федеральный бюджет
	-


	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	областной бюджет
	3,700


	5,500
	5,800
	5,700
	5,700
	5,700
	32,100

	
	
	
	местный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3.
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению (в т.ч. доплаты к пенсиям муниципальных служащих)
	
	всего
	23,127
	23,436
	24,053
	24,053
	24,053
	24,053
	142,775

	
	
	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	местный бюджет
	23,127
	23,436
	24,053
	24,053
	24,053
	24,053
	142,775

	4.
	Профессиональная подготовка, переподготовка, повышение квалификации муниципальных служащих
	
	всего
	33,000
	16,000
	17,200
	14,500
	15,250
	16,050
	112,000

	
	
	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	местный бюджет
	33,000
	16,000
	17,200
	14,500
	15,250
	16,050
	112,000

	5.
	Осуществление внутреннего муниципального финансового контроля за исполнением бюджета Омутнинского городского поселения
	
	всего
	2,400
	-
	-
	2,400
	-
	-
	4,800

	
	
	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	местный бюджет
	2,400
	-
	-
	2,400
	-
	-
	4,800

	6.
	Проведение выборов в представительные органы муниципального образования
	
	всего
	48,275
	461,100
	-
	-
	-
	-
	509,375

	
	
	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	местный бюджет
	48,275
	461,100
	-
	-
	-
	-
	509,375

	7.
	Проведение выборов главы муниципального образования
	
	всего
	-
	435,900
	-
	-
	-
	-
	435,900

	
	
	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	местный бюджет
	-
	435,900
	-
	-
	-
	-
	435,900

	8.
	Создание условий для развития малого и среднего предпринимательства (передача осуществления части полномочий по решению вопросов местного значения)
	
	всего
	60,500
	60,600
	63,000
	64,000
	64,000
	64,000
	376,100

	
	
	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	местный бюджет
	60,500
	60,600
	63,000
	64,000
	64,000
	64,000
	376,100

	9.
	Организация и проведение стратегической сессии на принципах соучаствующего проектирования по определению ключевых территорий развития г. Омутнинска, требований к городской инфраструктуре
	
	всего
	-
	150,000
	-
	-
	-
	-
	150,000

	
	
	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	местный бюджет
	-
	150,000
	-
	-
	-
	-
	150,000


___________

Приложение № 2 

к муниципальной программе 

"Развитие муниципального управления в муниципальном образовании 

Омутнинское городское поселение

Омутнинского района Кировской области" в 2021-2026 годах 

Сведения о целевых показателях эффективности реализации муниципальной программы
	N 
п/п

	Наименование программы,
наименование показателя
	Единица 
измерения
	Значение показателей эффективности

	
	
	
	2020 


	2021

	2022 


	2023
	2024
	2025
	2026

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	"Развитие муниципального управления в муниципальном образовании Омутнинское городское поселение Омутнинского района Кировской области" в 2021-2026 годах


	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	Количество обращений граждан в администрацию муниципального образования, рассмотренных с нарушением сроков, установленных действующим законодательством 
	ед.
	0
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	

	2.
	Удельный вес муниципальных служащих, соответствующих замещаемой должности по результатам аттестации (от количества муниципальных служащих, подлежащих аттестации 

в текущем году)
	%
	100
	100
	-
	100
	100
	100
	100
	

	3.
	Удельный вес муниципальных служащих, прошедших повышение квалификации 

(от планового показателя, поставленного 

на текущий год)
	%
	40
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	

	4.
	Количество муниципальных служащих, прошедших профессиональную переподготовку
	чел.
	0
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	

	5.
	Количество муниципальных служащих, прошедших обучение по профильным направлениям деятельности: тематические семинары и конференции 
	чел.
	0
	0
	4
	-
	5
	5
	5
	

	6.
	Количество граждан, муниципальных служащих, включенных в кадровый резерв
	чел.
	2
	0
	-
	-
	-
	-
	-
	

	7.
	Удельный вес муниципальных служащих, прошедших диспансеризацию и имеющих заключение об отсутствии заболеваний, препятствующих прохождению муниципальной службы (согласно сроков, установленных графиком проведения диспансеризации)
	%
	77
	0
	-
	-
	-
	-
	-
	

	8.
	Отчёт по определению территорий развития города, подготовленный специалистами ФГБОУВО "ВятГУ"
	ед.
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	


_____________
